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Poglad Pani Profesor jednoznacznie popierajacy wydituzenie wieku emerytalnego do 67 lat
dla wszystkich zawodéw, kobiet i mezezyzn, wyrazony w wywiadzie, jakiego udzielifa Pani na
tamach ,,Gazety Wyborczej” w dniu 30 listopada 2011 r. ,,Wazne, zeby mie¢ prace, nie robotg”
wywolal oburzenie i niezadowolenie pracownikow, zwiazkowcéw niemal wszystkich branz
zrzeszonych w Ogdlnopolskim Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych. Od momentu ukazania sig
Pani wypowiedzi do OPZZ wplywaja opinie wyrazajace dezaprobate wobec Pani stanowiska,
niezrozumiatego dla srodowiska ludzi pracy.

Kieruje Pani wazna dla pracownikéw placowka naukowo — badawcza, ktoéra kompleksowo
powinna zajmowa¢ si¢ problematyka ksztaltowania warunkéw pracy. Misja i przedmiotem
dziatania kierowanego przez Panig Centralnego Instytutu Ochrony Pracy jest prowadzenie
dziatalno$ci naukowej w zakresie ochrony pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.
W zwiazku z tym Pani stlowa jako reprezentanta $wiata nauki wspottworza rzeczywistos¢ i nie
pozostaja bez wptywu na wprowadzanie wrazliwych spolecznie kwestii przez rzadzacych.

Ostatnim przyktadem moze byé¢ reforma emerytur pomostowych, w wyniku ktérej ponad
milion osob stracito prawo do wczesniejszych emerytur. Pani poglady wowczas prezentowane
pomogly rzadzacym przyjaé¢ szkodliwe dla pracownikéw rozwiazania systemowe. Obecnie mamy
analogiczna sytuacje — glos srodowiska naukowego przeciwko ludziom pracy.

OPZZ chciatoby — jak dotychczas — postrzegaé Instytut jako autorytet w obszarze warunkow
pracy, a nie zaplecze wspomagajace rzad we wprowadzaniu antyspotecznych rozwigzan.

Dlatego Pani poglady w sprawie wydluzenia wieku emerytalnego osobiscie odebratem z
wielka przykroscia i rozgoryczeniem, szczeg6lnie kiedy analizuje Pani dorobek naukowy.

Sytuacja powyzsza sklania do przypomnienia po raz kolejny, jakie stanowisko w sprawie

wydtuzenia wieku emerytalnego prezentuje Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych.
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